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1. Inledning

Enligt fordldrabalken (FB) 12 kap. 16 § har férordnade fé6rmyndare, gode min och férval-
tare ritt till ett skaligt arvode f6r uppdraget och dven ritt till ersdttning for de utgifter de
haft i samband med uppdraget. Det dr 6verférmyndarnimnden som fattar beslut om ar-
vode och ersittningar i varje enskilt drende.

Huvudregeln ir att god man/forvaltares arvode betalas av huvudmannen nir denne har
mer dn 2 prisbasbelopp i tillgangar eller 2,65 x prisbasbelopp 1 bruttoinkomst under aret.
Overférmyndarnimnden baserar sina arvodesriktlinjer pa Sveriges Kommuner och Regio-
ners (SKR) cirkuldr 22:31 “Arvoden och ersdttningar till formyndare, gode mdn och forvaltare m fI”.

Dessa arvodesriktlinjer galler fran och med den 1 januari 2024 £6r utfért uppdrag av stallfo-
retridarna fran och med det datumet.

2. Grunduppdrag
e Kontakt med éverférmyndarnimnden (OFN)
e Presentation hos anhoriga vid behov
e Kontakta myndigheter, institutioner, banker och andra om stéillféretridarskapet
e Bevaka huvudmannens ritt till ersittningar/bidrag/insatser
e Eventuellt 6verlimnande av uppdrag till ny stillforetradare
e Forteckning, drsrikning och slutredovisning
e Redogorelse 6ver personlig omvardnad/bevaka ritt
e Redogorelse pa begiran av OFN

e Se till att huvudmannens pengar i skilig omfattning anvands till utbildning, utbild-
ning och nytta i ovrigt.

3. Normalarvode

Savil arvodet som ersittningen ska vara skilig, vilket framgar av forildrabalken (FB) 12
kap. 16 § respektive FB 6 kap. 10 f .

Stallforetridares normalarvode utgor 5 % av prisbasbeloppet f6r bevaka ritt, 5 % fo6r fo1-
valta egendom samt 10% f6r sotja £6r person. Skalighetsbedémning gérs dock alltid.

Riktlinjer gillande grunduppdrag, startbidrag och férordnandena bevaka ritt, forvalta egen-
dom och sorja for person giller savil godmanskap enligt FB 11 kap. 4 § som forvaltarskap
enligt FB 11 kap. 7 §. Riktlinjerna i dessa delar tillimpas ocksa pa férordnade medférmyn-
dare.

3.1 Startarvode

Eftersom uppdraget som stillforetradare i borjan av uppdraget kraver en relativt omfat-
tande insats utgar ett startarvode om 1 500 kronor till stillféretridare 1 samband med upp-
dragets paborjande.

3.1.1 Undantag
Startarvode giller ej for: tillfalligt godmanskap enligt FB 11 kap. 1-4 §§; medférmyndare;
sarskilt férordnad vardnadshavare; godmanskap enligt lagen (2005:429) om god man f6r
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ensamkommande barn samt godmanskap enligt lagen (2017:310) om framtidsfullmakter

(LFF) 17 §.

3.2 Schablonersattning
Schablon om 2 % av prisbasbelopp utgar som kostnadsersittning om kvitto inte inges for

hégre belopp.

3.2.1 Undantag
Schablon for kostnadsersittning ingar inte 1 arvodering av god man enligt lagen (2005:249)
om god man for ensamkommande barn.

3.3 Bilersittning
Samtliga férordnade stallféretriadare har ritt till bilersdttning enligt skatteverkets riktlinjer.
Dessa bilresor ska vara direkt hinforliga till uppdragets utférande.

3.4 Arvode till mentorer
For ett uppdrag som mentor utgar en arlig ersittning om 5 % av prisbasbelopp.

4. Bevaka ratt

Stillféretridares normalarvode utgor 5 % av prisbasbeloppet for bevaka ritt. Dock kan en
stor aktivitet inom omradet paverka arvoderingen, som déd kan arvoderas genom en generell

héjning av arvodet 1 procent av basbeloppet (till exempel 5 eller 10 %) eller genom timtaxa.

4.1 Timtaxa bevaka ratt

Timtaxa bevaka ratt

Kategori Kr/tim Beskrivning av uppdraget
1 300 Avveckling av hyresratt, for-
saljning av fastighet eller bo-
stadsratt, eventuellt med
maklarkontakt. Boutredning,
arvskifte, kontakt med ford-
ringsagare. Anstka om skuld-
sanering.

2 400 T ex mer kvalificerat arbete
vid boutredning och arvskifte,
Overklagan/process kring val-
fardsformaner av mer kvalifi-
cerad karaktar.

3 500 T ex medverkan vid domstols-
férhandlingar, férlikningsavtal
eller renodlad kvalificerat juri-
diskt arbete.

4.2 Arvode bevaka ratt

| Arvode bevaka ritt

3(8)



Region Gotland

Overférmyndarndmndens kansli

Arendenr OFN 2023/89 Datum 2023-12-19

Overféormyndarndmndens arvodesriktlinjer

Kate- | % av prisbasbe- | Beskrivning av uppdraget
| gori lopp
1 5 Myndighetskontakter, tillse att huvudman far de bidrag och er-
sattningar den &r berattigad till t ex frdn pensionsmyndigheten
och forsakringskassan.
2 10-15 Omfattande myndighetskontakter med férsakringskassa, soci-
altjanst, polismyndighet och/eller annan myndighet.

5. Forvalta egendom

Stillféretridares normalarvode utgor 5 % av prisbasbeloppet for forvalta egendom. Still-
foretradaren ska forvalta huvudmannens tillgangar pa bista sitt f6r denne och de ska 1 ska-
lig omfattning anvindas f6r huvudmannens uppehille, utbildning och nytta 1 vrigt.

5.1 Arvode forvalta egendom

Arvode forvalta egendom

Kate- |% av prisbas- |Beskrivning av kategori | Exempel pa dtgard

| gori belopp

1 5 Stallféretradare férvaltar hu- Betala rakningar
vudmannens samtliga till- Overféra pengar till hu-
gangar. Detta inbegriper att vudmannens fickpengs-
betala rakningar och gora konto/boendekassa
omplaceringar av medel. Det o Overfora pengar till spar-
kan galla att betala ut fick- rat konto
pengar veckovis till huvud- e Ldmna inkomstdeklara-
man eller personalen i boen- tion
det. Huvudmannen har ett e Veckovis utbetalning av
eget konto dit stéllféretrada- fickpengar
ren dverfor privata medel. e Bevaka att huvudmans
Om medel Gverfors till perso- pengar betalas enligt
nal i huvudmannens boende skuldsaneringsplan
ska stallféretradare ha kon-
troll 6ver redovisning av kas-
saboken. Stallféretradare ska
se till att anséka om bi-
drag/insatser och ha kontakt
med myndigheter.

2 10 Utover kat 1. e Flera omplaceringar av
Aktiv férvaltning kravs av kapitalet under &ret (ut-
stallféretradaren. Den kan Over dverforande av me-
utgdra omplaceringar och del till sparrat konto)
andra l6pande atgarder som e Bevaka huvudmannens
sker under dret. Kategori 2 ratt i dédsbo
innehaller oftare kontakt
med myndigheter.

3 20 Utdver kat 2. e Forsaljning av fastig-
Omfattande myndighetskon- het/bostadsratt
takter hanforliga till forvalta e Ansoka om skuldsanering
egendom. I kategorin ingdr e Administrera dédsbo
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Huvudmannen har en-
skild firma

mer tidsédande uppgifter o
inom det ekonomiska upp-
draget, t ex att ansdka om
skuldsanering, administrera

dddsbo.

4 30-40 Forutom kat 1-3. e  Aktivt forvaltande av till-
Mycket omfattande uppgifter gangar
inom det ekonomiska upp- e Aktivt férvaltande av fas-
draget. Stallféretradare for- tighet/hyresfastighet

valtar en avsevard férmo-
genhet innehdllande varde-
pappersinnehav.

Bedomer handliggare uppdraget ligga pa grinsen mellan olika kategorier kan 5 % utnyttjas
for att hoja ett arvode, sa att uppdraget arvoderas med t ex 15 eller 25 %. Detta ska dock
ske undantagsvis da det dr handlidggares ansvar att avgora till vilken kategori uppdraget till-
hoér. Da skalet till hogre arvode kan hinféras till en sirskild aktivitet dr arvodering genom
timtaxa for bevaka ritt att foredra.

6. Sorja for person

Stallféretridares normalarvode utgor 10 % av prisbasbeloppet f6r s6rja for person. En-
dast uppgifter som krivs av uppdraget arvoderas. Utgangspunkten ir att stallforetridare
kan avgora hur manga insatser som krivs for att skota uppdraget. For att arvodera enligt
kat 2-3 kravs utforligt underlag fran stillforetradare. Vid tveksamma fall kan 6verférmyn-
darnimnden begira forklaring av stallféretridare.

6.1 Arvode sorja for person

Arvode sorja for person

Kate- |% av prisbasbe- | Beskrivning av kategori Exempel pa dtgard

| gori lopp

1 10 Normalt beséka huvudmannen Besdka huvudman
en till tvd ggr per ménad, kon- Kontakta huvud-
takt per telefon med huvudman man
och/eller boendet, ajourhdlining e Kontakta anhériga
om den personliga situationen. eller boende

2 20 Utdver kat 1. e Omfattande bestk
Uppdraget kréver kontakt med hos huvudman
huvudmannen flera ganger per ¢ Omfattande kon-
manad genom personliga bestk takter med huvud-
och flera telefonsamtal med hu- man
vudman, boende, kontaktperso- e Omfattande kon-
ner, anhoériga m fl. I uppdraget takter med anhd-
kan ocksd ligga omfattande sam- riga eller boende
arbets- och bemdétandeproblema-
tik eller i évrig rollproblematik
mot anhdriga, boende och myn-
digheter.

3 30-40 Utdver kat 2. e Aktivitet hos anhd-
Uppdraget kraver stora insatser riga som bidrar till
och stor personligt engagemang betydande merar-
av stallforetrédare for att kvalita-
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tivt samordna och sdkra upp re-
surser som kravs for att huvud-
mannens behov av omsorg ska
kunna tillgodoses. I kategorin in-
gdr ocksa ménga omfattande
kontakter med boendet, anho-
riga och myndigheter. I uppdra-
get kan ocksd ligga mycket om-
fattande samarbets- och bemg-
tandeproblematik eller i Gvrig
rollproblematik mot anhdériga,
boende och myndigheter. Upp-
draget kan ocksd krava sarskild
kompetens. Uppdraget ar av sar-
skilt svar karaktar eller sarskilt
tidskravande.

bete for stallfére-
tradare

Huvudman som pa
grund av sjukdom
staller orimliga krav
pa sin stallforetra-
dare

Mycket omfattande
kontakter med hu-
vudman eller bo-
ende

Mycket omfattande
besok hos huvud-
mannen

Bedomer handlaggare uppdraget ligga pa grinsen mellan olika kategorier kan 5 % utnyttjas
for att hoja ett arvode, sa att uppdraget arvoderas med t ex 15 eller 25 %. Detta ska dock
ske undantagsvis da det dr handlidggares ansvar att avgora till vilken kategori uppdraget till-

hor.

7. Arvodering av tillfalligt godmanskap
Arvodering av godmanskap enligt FB 11 kap. 1-4 {§ samt enligt LFF 17 § sker genom tim-

taxa.
Timtaxa tillfalliga godmanskap
Kategori Kr/tim Beskrivning av kategori
1 200 Tillse att medel fors in pd spérrat konto.
Bevaka bortavarandes ratt.
2 300 Overvaka huvudmans ratt vid javsforhallanden.
@enomgéng av tidigare stallféretréadares redovisning.
3 500 Overvaka huvudmans réatt vid javsforhdllanden, i kategorin in-
gar mer komplicerade arvskiften.

8. Arvodering av stallforetradares dodsbo
For slutredovisning gjord av stillforetridares dodsbo utgir en timtaxa om 200 kt/tim.

9. Ersattning till legala formyndare
Ersittning till foraldrar kan endast utga da det finns sirskilda skl for detta. Det ska aldrig
utgd da barnet eller dédsboet inte har medel att ticka arvodet. Ersittning utgér enligt tim-

taxa for bevaka ratt.
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10. Arvodering god man for ensamkommande barn samt vardnads-

havare enligt FB

6 kap.10d §

Overféormyndarndmndens arvodesriktlinjer

Timtaxa ensamkommande barn under asylprocess till och med tvd manader efter
beslut om uppehalistillstand, samt for tillfalliga vdrdnadshavare

Kategori | Kr/tim Beskrivning av kategori Exempel pa atgard
1 75 Restid
2 300 Forrattning e Vardplanering

Skolmote
Sammantrade hos
migrationsverket

e Domstol/namnds-
sammantrade

e Aterkommande
kontakter med s&-
val kommunal
som statliga myn-
digheter

For restid féranledd av moéte hos migrationsverket pa annan ort utgar dven for restiden 300

kr/tim, dock med en maxtid pa 16 tim/dygn samt att ordinarie restidsersittning da inte ut-

gir.

11. Arvodering av sarskild forordnad vardnadshavare, god man for
ensamkommande barn och medformyndare

myndare

Arvode sarskild forordnad vdrdnadshavare och god man for ensamkommande
barn, frdn och med tvd manader efter beslut om uppehdlistillstdnd, samt medfor-

%o av prisbasbe-

Beskrivning av kategori

Exempel pa atgard

lopp

5 Stallféretradare som inte Det finns substantiella tillgédngar eller
samtidigt ar familjehem inkomster att férvalta och redovisa.

2 Kostnadsersattning Eller faktisk ersdttning mot kvitto.

300 kronor/tim

Extra arvode foér omfattande
uppdrag

Uppdraget av sarskild svar karaktar el-
ler sarskilt tidsomfattande. Motivering
kravs.

Da stallféretradaren inte samtidigt 4r familjehem och den underarige har sma eller inga till-
gangar att forvalta utgar ingen ersittning. Detsamma giller for stillféretridare som ar fa-

miljehem.
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12. Exempel pa faktorer som kan ge ldgre arvode
Galler for samtliga férordnanden; bevaka ratt, férvalta egendom och sotja for person.

Uppdraget har inte fullgjorts pa ett tillfredsstéllande sitt, t ex har uppgifter inom
grunduppdraget inte utforts.

Uppdraget har 6vervigande varit av mer vardaglig karaktir, omfattningar har varit
mindre dn de som ryms inom ramen for ett normalarvode, t ex att huvudmannen 1
stor utstrickning sjilv skétt sin ekonomi eller att bestken varit for fa i férhillande
till karaktiren.

Brister i redovisningen, ohorsamhet mot nimndens generella rad eller lagstiftning.
Detta kan t ex visas genom att redovisning inte kommit in i tid eller varit av ldg kva-
litet.

Forenklad arsredovisning

Befrielse fran redovisning

Stillféretriadare har gjort sig skyldig till brott mot sin huvudman.

13. Undantag fran arvodesriktlinjerna samt moms

Professionella stallforetradare kan komma att undantas fran gillande riktlinjer. Moms kan
inte utgd pa ett arvode som 6verférmyndaren faststiller.
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